ROMANIA
_ JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI DULCESTI

Nr. 8578 din 23.12.2025

PRIMARIA COMUNEI DULCESTI ORGANIZEAZA CONCURS:
pentru promovarea intr-o functie publici cu grad profesional imediat superior celui detinut, in
cadrul Compartimentului Stare Civild si Arhivi al aparatului de specialitate al
primarului comunei Dulcesti

Avénd in vedere prevederile art. 476, alin. (2), lit. a), art. 477, alin. (1), art. 478, art. 479,
alin. (1) si anexa nr. 10 din OUG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, Primaria comunei Dulcesti organizeaza concurs de promovare intr-o
functie publicd cu grad profesional imediat superior celui detinut, in data de 22.01.2026, ora
11.00, la sediul Primariei comunei Dulcesti, str. Teilor, nr. 54, jud. Neamt, pentru ocuparea
urmatoarei functii publice de executie:

Nr, Fuctia publici de pe care se Functia publici in care se promoveazi
crt. promovezi
1 Consilier, clasa I, Consilier, clasa I,

grad profesional principal grad profesional superior

Conditii specifice de participare la examen conform art. 479 din OUG nr.
57/2019, privind codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

e Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional,
functionarul public trebuie sa indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

- sd aiba cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- sa fi obtinut un numér minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau
vizite de studiu, In conditiile legii sau si fi urmat o forma de perfectionare
profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

- s fiobtinut cel putin calificativul ,.bine* la evaluarea performantelor individuale
in ultimii 2 ani de activitate;

- sdnu aibd o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile prezentului cod.

Concursul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut va consta in
parcurgerea a 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:

e selectia dosarelor: in termen de 5 zile lucritoare de la data expiririi termenului
de depunere a dosarelor
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e proba scrisd: 22.01.2026, ora 11.00
e proba interviu: in termen de maxim 5 zile lucriitoare de la data sustinerii probei
scrise.

Dosarul de inscriere depus de catre candidati la concursul de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut va contine in mod obligatoriu:
a) formularul de Inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019;
copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in
vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;
¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinar, care sa nu fi fost radiata;
d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile
legii, sau a urmérii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore

in ultimii 3 ani de activitate.

In vederea participarii la concurs candidatii depun dosarul de inscriere in perioada
23.12.2025-12.01.2026, ora 16.00, la sediul Primariei comunei Dulcesti, str. Teilor, nr. 54, la
secretarul comisiei de concurs, doamna Dram Bianca-Alexandra, Inspector Resurse Umane, tel.
0233761602, e-mail: contact{@comunadulcesti.ro

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, cu tematica
Constitutia Romaniei, republicati;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarlle ulterioare, cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 pmfmd prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de dlscrlmmare
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare — partea I, titlul I i titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a,
titlul I si IT ale pértii a VI-a, cu tematica partea I ( Dispozitii generale), titlul I ( Guvernul) si
titlul IT ( Administratia publicd centrald de specialitate) ale partii a II-a, titlul I ( Prefectul si
subprefectul) al partii a IV-a, titlul I ( Dispozitii generale) si II ( Statutul functionarilor publici)
ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotarérea nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitari a
dispozitiilor in materie de stare civila, cu tematica integrala;

6. Legea Arhivelor Nationale nr.16 din 1996, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, cu tematica integrala:
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