ROMANIA
_JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI DULCESTI

Nr.123 din 12.01.2026

ANUNT CONCURS DE PROMOVARE N CLASA

In conformitate cu prevederile art. 477 alin.(1), art.480 alin.(3), art.481 din OUG
nr.57/2019 privind codul administrativ cu modificdrile si completarile ulterioare, coroborat cu
art.159 / norme din 21 decembrie 2023 privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici din cadrul autoritatilor si institutiilor publice in cadrul cirora sunt stabilite
functiile publice din prezentul cod, continute de OUG nr.121/2023 cu modificarile s
completarile ulterioare

Primaria comunei Dulcesti, judetul Neamt, organizeaza concurs de promovare in clasi
a functionarilor publici incadrati in functii publice de nivel inferior din cadrul Compartimentului
Buget-Finante, Taxe si Impozite dupa cum urmeaza:

Nr. Fuctia publicd/clasa/ Gradul Fuctia publici/clasa/ Gradul
crt. | profesional de pe care se promoveazi profesional in care se promoveazi
1 Referent, clasa III, Consilier, clasa I,
grad profesional asistent grad profesional asistent

Conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca cumulativ functionarul public, pentru a
participa la examenul de promovare Intr- o clasid corespunzitoare studiilor absolvite sunt
prevazute de art.481 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ cu modificarile $i completirile ulterioare:

Conditiile pentru examenul de promovare in clasi

Pentru a participa la examenul de promovare in clasi, functionarul public trebuie si
indeplineasca urmaitoarele conditii:

- sa dobéndeasca, ulterior intrarii in corpul functionarilor publici, o diploma de studii de nivel
superior, in specialitatea in care isi desfdsoard activitatea sau intr-un domeniu considerat util
pentru desfasurarea activititii de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice;

- 5@ nu aibd o sanctiune disciplinard neradiati in conditiile prezentului cod.

Proba scrisd a examenului va avea loc In data de 27.01.2026, ora 11:00, la sediul
Primériei comunei Dulcesti, str. Teilor, nr. 54, judetul Neamt

Interviul se va sustine la aceeasi locatie, data si ora sustinerii urménd a fi afisate odati
cu rezultatele la proba scrisi la sediul Primariei comunei Dulcesti
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Conform art.160 din OUG nr.121/2023 (anexa nr.10) pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare. precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Dosarul de examen se depune de catre candidati in termen de 5 zile de la data publicirii
anunfului privind organizarea examenului de promovare in clasi in conditiile art. 160 din norme
/21 decembrie 2023 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici din cadrul
autoritatilor si institutiilor publice in cadrul cirora sunt stabilite functiile publice din prezentul
cod si contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la examenul de promovare in clasi;

b) diploma de studii de nivel superior in specialitatea in care isi desfisoara activitatea sau
intr-un domeniu considerat util pentru desfdsurarea activititii de catre conducatorul
autoritdfii sau institutiei publice;

¢) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiati, in conditiile legii;

d) Formular G.D.P.R.

In vederea participarii la concurs candidatii depun dosarul de inscriere in perioada
12.01.2026 - 16.01.2026, ora 16.00, la sediul Primériei comunei Dulcesti, str. Teilor, nr. 54, la
secretarul comisiei de concurs, doamna Dram Bianca-Alexandra, Inspector Resurse Umane, tel.
0233761602, e-mail: contact@comunadulcesti.ro

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Constitutia Romdniei, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, cu tematica
Constitutia Romaniei, republicatd;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de fratament infre femei si bdrbati, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare — partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul
[si1I ale partii a VI-a, cu tematica partea I ( Dispozitii generale), titlul I ( Guvernul) si titlul IT (
Administratia publicd centrald de specialitate) ale pdrtii a Il-a, titlul I ( Prefectul si subprefectul)
al pértii a [V-a, titlul I ( Dispozitii generale) si II ( Statutul functionarilor publici) ale partii a VI-
a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu
modificarile si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 273/2006 privind Finantele Publice Locale, cu modificarile si completirile
ulterioare, cu tematica CAPITOLUL III - Procesul bugetar;

6. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu tematica CAPITOLUL I — CAPITOLUL X

(art. 455 — art. 492).
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