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DISPOZI’[IA nr.138 din 21.09.2021
privind adoptarea "Registrului abtinerilor in situatii de conflict de interese”
si a "Registrului incidentelor de integritate”
in cadrul Primériei Comunei Dulcesti, judetul Neamt

Avind in vedere temeiurile juridice previzute de dispozitiile:

a) art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art.3, art. 4, art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificérile si completarile ulterioare;

d) art. 1 din H.G. nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe
perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori de performantd, a riscurilor asociate obiectivelor si
masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului mésurilor de transparenti
institutionala si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de
publicare a informatiilor de interes public

e) art. 155 alin. (1) lit. d) si e), alin. (5) lit. ¢) si ) din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ.

Tindnd seama de referatul de aprobare intocmit de secretarul general al comunei Dulcesti,
inregistrat sub nr. 6105 din 21.09.2021

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare

PRIMARUL COMUNEI DULCESTI
emite urmatoarea dispozitie

Art.1. Se adoptd ”"Registrul abtinerilor in situatii de conflict de interese”, conform
Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta dispozitie.
Art.2. Se adopti ”Registrul incidentelor de integritate”, conform Anexei nr. 2 care face

parte integrant din prezenta dispozitie.
Art.3. (1) Registrul abtinerilor in situatii de conflict de interese la nivel de compartiment, va

fi gestionat de citre fiecare functionar public si contractual.

(2) Registrul abtinerilor in situatii de conflict de interese la nivel de primiriei, va fi gestionat
de secretarul general al comunei Dulcesti.

(3) Compartimentele aparatului de specialitate al primarului au obligativitatea raportarii
citre secretarul general al comunei Dulcesti, judetul Neamt, ori de cite ori intervin abtineri in situatii
de conflict de interese.

Art.4. Registrul incidentelor de integritate va fi gestionat de Secretarul general al Comunei
Dulcesti, Judetul Neamt.

Art.5. Personalul aparatului de specialitate al primarului Comunei Dulcesti, judetul Neamt
raspunde pentru implementarea méasurilor stabilite in sarcina acestora si pentru comunicarea

raportarilor.
Art.6. Prezenta dispozitie se comunicd in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului

general al comunei, in termenul previdzut de lege, prefectului judetului Neamt, si se aduce la

cunostintd publicd prin pubhcarea la Monitorul Oficial Local, in format electronic, la adresa

WWW. comunadulcegsh TO, in subetlchetg,,,DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE” si se mscne
( 0Ox

Avizat secretar general al comunei
MIOARA CRISTINA ADOBRITEI
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Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 138 din 21.09.2021

REGISTRUL ABTINERILOR IN SITUATII DE CONFLICT DE INTERESE

Nr. Numele si Data si Tipul Tipul Descrierea | Observatii
crt. prenumele, modalitatea | documentului | documentului, | situatieide | (dac} este
functia de (declaratiei, numarul si conflict de cazul)
functionarului | informare cerere etc.), data de interese
public aflatin | cu privire la numarul si inregistrare (pe scurt)
potential potentialul data de prin care s-a
conflict de conflictde | Inregistrare a dispus
interese interese a declaratiei inlocuirea
sefului functionarului persoanei
ierarhic de aflatd in
céruia ii abtfinere/de situatia de
este informare cu potential
subordonat privire la conflict de
direct situatia de interese sau
functionarul conflict de prin care s-au
public interese dispus mésuri
(verbal, in pentru
scris) exercitarea cu
Impartialitate
a functiei
publice
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10




Anexa nr. 2 la Dispozitia nr. 138 din 21.09.2021

REGISTRUL INCIDENTELOR DE INTEGRITATE

Nr. Numele si Tipul mésurii Tipul Tipul Descrierea | Observatii
crt. | prenumele, dispuse documentului | documentului, | incidentului | (dacH este
functia si (incetarea (act, numarul si de cazul)
statutul disciplinarda | rechizitoriul data de integritate
(ales local, raporturilor ete.), inregistrare (pe scurt)
functionar de munci, numarul si prin care a
public, trimiterea in data de fost informat
angajat judecata, inregistrare secretariatul
contractual) | condamnarea, | prin care au tehnic al SNA
angajatului act de fost dispuse despre
institutiei constatare masurile incidentul de
impotriva ANI definitiv integritate si
ciruia s-au masurile
dispus adoptate
masuri de pentru
tipul celor remedierea
enumerate aspectelor
in SNA care au
favorizat
producerea
incidentului
1
2
3
4
5

Conform pct. 2.3. la SNA prin incident de integritate se intelege situatia in care cu privire la un
angajat al unei institutii/autoritati publice sau intreprinderi publice a fost luata sau dispusa cel putin
una dintre urméitoarele masuri:

a) Tncetarea disciplinara a raporturilor de munca, ca urmare a savarsirii unei abateri de la normele
deontologice sau de la alte prevederi similare menite sa protejeze integritatea functiei publice;

b) trimiterea in judecata sau condamnarea pentru sdvarsirea unei infractiuni de coruptie sau a unei
fapte legate de nerespectarea regimului interdictiilor, incompatibilititilor, conflictului de interese sau
declarérii averilor;

c¢) rimanerea definitiva a unui act de constatare emis de citre Agentia Nationald de Integritate, referitor
la incidlcarea obligatiilor legale privind averile nejustificate, conflictul de interese sau regimul
incompatibilitatilor;

d) riméinerea definitiva a unei decizii emise de Consiliul General al Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) privind o lucrare stiintifici.



