ROMÂNIA
JUDEŢUL NEAMŢ
PRIMĂRIA COMUNEI DULCEŞTI



ANUNȚ

Primăria comunei Dulcești, județul Neamț, organizează la sediul instituției concurs pentru ocuparea unei funcţii publice de execuţie temporar vacante de consilier asistent, în cadrul Compartimentului REGISTRUL AGRICOL ȘI CADASTRU, în baza art. VII alin. (7) din OUG 121/2023:
Funcția publică scoasă la concurs: 							Consilier asistent, COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL ȘI CADASTRU - perioadă DETERMINATĂ
Data, ora și locul desfășurării probei scrise 				27.11.2025, ora 11:00, Sediul Primăriei Comunei Dulcești, str. Teilor, nr. 54 
Perioadă depunere contestație la proba scrisă și interviu: în termen de o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului probei scrise și probei interviu. 
Perioada de depunere a dosarelor: 27.10.2025 - 03.11.2025
Perioadă verificare eligibilitate candidați: în termen de maximum 1 zi lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor. 				Perioadă depunere contestație la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului verificării eligibilității candidaților. 	Perioadă soluționare contestații la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor.
Comunicările și rezultatele probelor sau contestațiilor se afișează la sediul primăriei, precum și pe pagina de internet.
Condiții pentru ocuparea postului
Pentru Consilier -257725- Clasa I, Grad asistent, Compartiment REGISTRUL AGRICOL ȘI CADASTRU
Studii de specialitate: 									- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă
           Domeniu de studiu: Agronomie (Domeniul de licență), Agricultură ( Specializarea), Horticultură ( Domeniul de licență), Cadastru și managementul proprietăților ( Specializarea) 
Vechime minimă în specialitatea studiilor: 1 an  
Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/săptămână
Perfecţionări (specializări) 									Se menționează, dacă este cazul, condiția prevăzută la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, după caz, prin alt tip de document, a absolvirii unei perfecționări sau specializări stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcții publice: 
- 
Cunoștințe teoretice în domeniul tehnologiei informației (necesitate și nivel de cunoaștere) 										Se completează în cazul în care pentru ocuparea funcției publice este necesară deținerea cunoștințelor teoretice în domeniul tehnologiei informației, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip ECDL/ICDL: 
- 
Cerinţe specifice:										Se menționează, dacă este cazul, condiția prevăzută la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 și alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, cu privire la obținerea unui/unei aviz/autorizații prevăzut/prevăzute de lege, cu respectarea prevederilor legislației specifice cu privire la îndeplinirea condiției:
 -
Bibliografie și tematică:
1. Constituţia României, republicată 
cu tematica Constituţia României, republicată 
2. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
cu tematica Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare

4. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare - partea I, titlul I şi titlul II ale părţii a II-a, titlul I al părţii a IV-a, titlul I şi II ale părţii a VI-a 
cu tematica partea I (Dispoziţii generale), titlul I (Guvernul) şi titlul II (Administraţia publică centrală de specialitate) ale părţii a II-a, titlul I (Prefectul şi subprefectul) al părţii a IV-a, titlul I (Dispoziţii generale) şi II (Statutul funcţionarilor publici ) ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare

5. Legea nr.18/1991, privind fondul funciar, republicată, cu modificările și completările ulterioare         					                                  cu tematica Reglementări privind comisiile comunale privind stabilirea dreptului de proprietate privată a terenurilor, atribuțiile și funcționarea acestora 

6. H.G.R. nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atribuţiile şi funcţionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privată asupra terenurilor, a modelului şi modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum şi punerea în posesie a proprietarilor, cu modificările și completările ulterioare     					                cu tematica Reglementări privind punerea în posesie a proprietarilor şi emiterea titlurilor de proprietate și Reglementări privind stabilirea dreptului de proprietate privată asupra terenurilor

Atribuţii stabilite în fişa postului, precum şi alte date necesare desfăşurării concursului:

• Execută lucrări de birou: măsurători pentru fond funciar, schiţe şi planuri de situaţie pentru concesiuni, închirieri şi vânzări, referate, rapoarte;
• Execută lucrări de fond funciar împreună cu primarul, viceprimarul şi secretarul general al comunei în vederea aplicării legilor de restituire a proprietăţii;
• Efectuează evaluări asupra terenurilor agricole de pe raza comunei;
• Asigură inventarierea domeniului public şi privat al comunei Dulceşti împreună cu membrii comisiei constituită prin dispoziţia primarului;
• Întocmește rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotărâre ale consiliului local;
• Soluţionează cererile din domeniul fondului funciar împreună cu primarul, secretarul general al comunei şi funcţionarul cu atribuţii de agent agricol;
• Pregătește şi întocmește documentaţia de fond funciar pentru Comisia comunală de restituire a dreptului de proprietate asupra terenurilor;
• Efectuează deplasări pe teren alături de ceilalţi membri ai Comisiei Comunale Dulceşti pentru punerea în posesie a proprietarilor, pentru aplicarea Sentințelor și Hotărârilor judecătorești rămase definitive și irevocabile, respectiv pentru soluționarea pe cale amiabilă a neînțelegerilor dintre vecini, pentru a preîntâmpina pe această cale creșterea numărului de procese judecătorești între cetățenii comunei Dulcești, dar și între proprietarii de pe teritoriul comunei Dulcești, județul Neamț;
• Efectuează avizarea proceselor-verbale de punere în posesie a terenurilor pentru care urmează a se elibera titluri de proprietate, după caz;
[bookmark: _Hlk212207681]• Deplasări în teren în vederea rezolvării problemelor legate de administraţia domeniului public şi privat al Comunei Dulceşti;
• Asigură transmiterea corectă şi la timp a corespondenţei şi sesizărilor primite din partea cetăţenilor, în conformitate cu Ordonanța Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activității soluționării petițiilor, și Legii nr.544/2001 privind accesul la informațiile publice, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
• Colaborează cu agentul agricol în vederea ținerii la zi a datelor din registrul agricol;
• La cerere, eliberează atestatul de producător persoanelor care optează pentru desfășurarea unei activități economice în sectorul agricol, după verificarea cu privire la existența suprafețelor de teren, respectiv a efectivelor de animale pentru care se solicită eliberarea atestatului de producător;
• Completează Registrul pentru evidenţa atestatelor de producător; respectă prevederile Legii nr. 145/2014 pentru stabilirea unor măsuri de reglementare a pieței produselor din sectorul agricol, publicată în Monitorul Oficial nr.794 din 31 octombrie 2014;
• Păstrează în condiții de siguranță atestatele de producător și registrul de evidență a atestatelor de producător;
• Efectuează prelucrările de date cu caracter personal cu respectarea dispoziţiilor Legii nr. 677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date, cu
modificările şi completările ulterioare;
• Ori de câte ori intervin modificări în registrul agricol referitoare la terenuri, la categoria de folosinţă a acestora, la clădiri, la mijloace de transport sau la orice bunuri deţinute în proprietate sau în folosință, după caz, de natură să conducă la modificarea oricăror impozite şi taxe locale prevăzute în Titlul IX din Legea nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, funcţionarul public are obligaţia de a comunica modificările funcţionarilor publici din Compartimentul Buget-Finanţe, Impozite şi Taxe Locale şi responsabilului Urbanism şi Amenajarea Teritoriului - în termen de 3 zile lucrătoare de la data înregistrării acestora, cu documente justificative: contracte de vânzare-cumpărare, acte de donaţii, titlul de proprietate,certificat de moştenitor, contracte de arendă , închiriere, concesiune sau alte documente care pot atesta proprietatea sau folosinţa;
• Respectă regulamentul de ordine interioară şi codul de conduită al funcţionarului public, având o conduit civilizată faţă de colegi şi contribuabili;
• Eliberează adeverințe și certificate doar în baza chitanței fiscale eliberate de compartimentul taxe și impozite;
• Respectă procedurile operaţionale şi instrucţiunile de lucru stabilite prin Sistemul de Control Intern Managerial;
• Identifică şi evaluează riscurile ce pot apărea în cadrul compartimentului;
• Răspunde de rezolvarea în termen a corespondenţei ce i-a fost repartizată spre soluţionare cu respectarea prevederilor legale;
• Nu părăseşte locul de muncă decât cu încuviinţarea şefului ierarhic;
• Respectă securitatea şi sănătatea în muncă, normele de protecţie a muncii, N.T.S.M. şi P.S.I.;
• Îndeplineşte orice alte atribuţii de serviciu date prin dispoziţie scrisă în sarcina sa de către primar sau secretarul general al comunei;

		   Conţinutul dosarului de concurs și modalitatea de înscriere la concurs													   Dosarul de concurs conţine, în mod obligatoriu:
a) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023; 
b) copia cărţii de identitate; 
c) copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere; 
d) copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului deţinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, după caz; 
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor specializări şi perfecţionări sau deţinerea unor competenţe specifice, după caz; 
f) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior demarării etapei de selecţie de către medicul de familie al candidatului, şi a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluări psihologice organizate prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii, valabil potrivit prevederilor legale; 
g) cazierul judiciar; 
h) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică; 
i) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, privind faptul că, în ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituită sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare.



Modalitatea de înscriere la concurs					
	Potrivit dispoziţiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de către candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite în format electronic, la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidaţi la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de concurs după terminarea programului de lucru al autorităţii sau instituţiei publice, dar în perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie număr de înregistrare în ziua lucrătoare următoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus în termen. 
	Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligaţia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, până cel târziu la data desfăşurării probei interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de numire în funcţia publică în cazul promovării concursului.
Persoane de contact: 
Dram Bianca-Alexandra, Inspector Comuna Dulcești, 0233761602
 e-mail - contact@comunadulcesti.ro 							              
